
Allegato 4 
 

CONTRATTO FORMATIVO E PATTO DI CORRESPONSABILITÀ  

a.s. ______/_________ 

 
La SCUOLA, affermando che il BAMBINO: 

 è al CENTRO del sistema scolastico,   

 è soggetto ATTIVO della propria crescita,  

 è CORRESPONSABILE del vivere sociale, 
SI IMPEGNA A: 

 far conoscere le proprie proposte educative e didattiche; 

 progettare percorsi curricolari finalizzati al successo scolastico nel rispetto delle potenzialità di ogni allievo; 

 realizzare la flessibilità organizzativa e didattica per migliorarne, così, l'efficacia; 

 cercare, di concerto con la famiglia, le condizioni per rendere il tempo scuola più rispondente alle esigenze 
degli alunni e del territorio 

 
 

L’ALUNNO/A è Protagonista del processo formativo, si impegna ad adempiere ai seguenti doveri: 
 assumere a scuola comportamenti corretti rispettando le regole fissate nel regolamento di plesso; 
 aver cura dell’ambiente scolastico, dei sussidi didattici e del materiale proprio e altrui; 
 rispettare gli orari di entrata e di uscita stabiliti dalla scuola; 
 frequentare regolarmente le lezioni; 
 impegnarsi nelle attività scolastiche; 
 rispettare gli altri accettandone le diversità; 
 cooperare con i compagni e con gli insegnanti. 

 
 

E gode dei seguenti diritti: 
 diritto al rispetto della propria dignità, identità e libertà di espressione e di pensiero; 
 diritto ad un’educazione e ad un’istruzione che sviluppi le personali potenzialità e garantisca una formazione 

culturale di base adeguata ai bisogni di apprendimento e di maturazione; 
 diritto di conoscere gli obiettivi educativi e didattici del curricolo, i percorsi per raggiungerli, i criteri con cui 

vengono valutati il rendimento ed il comportamento; 
 diritto di partecipare attivamente e responsabilmente alla vita della scuola e alla stesura delle regole di 

convivenza democratica. 
 
IL GENITORE è Corresponsabile nell’azione formativa del bambino e si  impegna a: 

 
 riconoscere il valore educativo della scuola; 
 partecipare agli incontri scuola-famiglia e ai colloqui individuali prefissati o richiesti; 
 a prendere visione del regolamento di Circolo e a rispettarne le regole; 
 esprimere pareri e proposte nelle sedi istituzionali e/o mezzi messi a disposizione dalla scuola tra cui lo 

“Sportello Genitori”; 
 collaborare con la scuola per favorire lo sviluppo formativo dei propri figli,  rispettando la libertà 

d’insegnamento di ogni docenti e le scelte educativo-didattiche operate dal Collegio dei docenti; 
 controllare e firmare le comunicazioni; 

 
 

 

 

DIREZIONE DIDATTICA STATALE 
DEL 1° CIRCOLO DI QUARTO (NA) 

Via Primo Maggio n. 4 – 80010 Quarto (NA) – sito web.: www.primocircoloquarto.edu.it  

Ufficio Segreteria: tel./fax 081.8761777 - Direzione: tel. 081.8768047 - C.F. 80029800630   

e-mail: naee17300n@istruzione.it   -  pec: naee17300n@pec.istruzione.it   
 

 

 

http://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/ 
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 verificare l’esecuzione dei compiti. 
 

 
IL DOCENTE è Regista dell’offerta formativa e 
si  impegna con i genitori a: 

 esplicitare l’offerta formativa (obiettivi, criteri di valutazione, progetti, interventi individualizzati di recupero e 
sviluppo degli apprendimenti); 

 illustrare l’organizzazione della vita scolastica e le norme contenute nel Regolamento di Circolo; 
 concordare la quantità di materiale e gli strumenti di lavoro da portare a scuola quotidianamente per evitare 

sovraccarico di peso negli zaini, 
 comunicare  le modalità di trasmissione  di eventuali note/avvisi; 
 informare  periodicamente le famiglie sull’andamento delle attività della classe (Consigli d’interclasse/ 

d’intersezione) e sui progressi individuali dei singoli allievi (colloqui periodici o su richiesta). 
 

si  impegna con gli alunni a: 
 spiegare gli obiettivi da conseguire ed i percorsi da effettuare per raggiungerli; 
 coinvolgere attivamente gli alunni nelle attività scolastiche; 
 illustrare diritti e doveri; 
 individuare con i bambini l’insieme delle regole, dei propositi, dei comportamenti da realizzare per creare un 

clima relazionale positivo 
 usare il dialogo e il colloquio come strumenti di stimolo alla maturazione. 

 
 
Il presente documento viene illustrato nella prima assemblea di classe ad inizio anno scolastico. 
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CLASSE   

ALUNNI   

COGNOME NOME FIRMA GENITORI 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Data________________                                                       Letto, approvato e sottoscritto 

                                                                                                    Il Team docente 
 

______________________ 
______________________ 
______________________ 
______________________ 

 


